TOKAT GAZIOSMANPASA UNIiVERSITESi REKTORLUGUNDEN

Universitemize 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman: Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Sinav Ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 15. maddesi geregince (ONCELIKLI ALANLAR KAPSAMINDA) asagida iinvani,

nitelikleri ve sayisi1 belirtilen kadrolara arastirma gorevlisi alinacaktir.

Duyuru Baglama Tarihi 31.12.2024
Son Basvuru Tarihi 24.01.2025
On Degerlendirme Sonuglarinin Duyurulma Tarihi 28.01.2025
Giris Sinavi Tarihi (Oncelikli Alan-Sozlii) 04.02.2025
Sonu¢ Agiklama Tarihi 07.02.2025
ilan No Birimi Boliimii Anabilim Dali/ | Unvam Adedi | Ales Ilan 6zel sart1 .
Basvuru yeri
Program Puan .
. Basvuru adresi
Tiirii
2024-6-01 | Fen-Edebiyat | Kimya Fizikokimya Arastirma 2 SAY Kimya alaninda tezli yiiksek Fen-Edebiyat
Fakiiltesi Gorevlisi lisans yapiyor olmak. (Enerji Fakiiltesi Dekanlig1
(Oncelikli depolama alaninda lisanstistii Tasligiftlik
Alan) egitim yaptirilacaktir.) Yerleskesi/ TOKAT
ISTENILEN BELGELER :

-Basvuru Formu ve Dilekce (TIKLAYINIZ)

-ALES Belgesi (Sonug belgesi kontrol kodu olan internet ¢iktis1)
-Yabanci Dil Belgesi (OSYM tarafindan es degerliligi kabul belgelerin kontrol kodu olan internet ¢iktis1, diger sinav sonug belgelerinin asli veya noter onayl sureti)
-Lisans Mezuniyet Belgesi ve Transkript (Barkodlu e-devlet ¢iktisi) (Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmig olmasi ve bagvuru
evraklarina eklenmesi gerekir)
-Tezli Yiiksek Lisans Mezuniyet Belgesi ve Transkript (Barkodlu e-devlet ¢iktisi) (Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi ve

bagvuru evraklarina eklenmesi gerekir)

-Tezli Yiiksek Lisans/Doktora Ogrenci Belgesi ve Transkript (Halen yapilan yiiksek lisans/doktora egitimi ile ilgili 6grenci belgesinin e-devlet ciktist,
transkriptin asli ya da onayl sureti) (ilgili anabilim dalinda yiiksek lisans/doktora yapiyor olmak sart1 istenilen ilanlarda, 6grenci belgesinde anabilim dali
yazmayanlar i¢in ayrica Enstitii Midiirliiklerinden egitim yaptig1 anabilim dal1 ve danigmaninin da belirtildigi 1slak imzali/elektronik yaziy1 ibraz etmeleri
gerekmektedir.) (Sadece Arastirma Gorevlisi Kadrosuna Basvuranlar icin)
-Varsa yasal azami egitim siiresinin uzatildigim gosterir belgeler (Sadece Arastirma Gorevlisi Kadrosuna Basvuranlar igin)
-Askerlik Terhis veya Tecil Belgesi (Bakaya durumda olmamak) (e-devlet ¢iktisi)
-Deneyim Belgesi (Ilan sartinda istenilen ilgili alanda ¢alistigim gdsterir belgenin asli veya meslek kodunun belirtildigi barkodlu SGK hizmet dokiim belgesi)

-Hizmet Belgesi (Devlet memuru olarak calismis veya halen ¢alismakta olanlardan istenecektir.) (Onayli veya e-devletten alan barkodlu HITAP hizmet dékiim

bglgesi)
-Ozgecmis

-Niifus Ciizdan Sureti (0nyiiz)

-Fotograf (1 adet)

-Akademik Personel Aday1 A¢ik Riza Metni (TIKLAYINIZ)
-Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metni (TIKLAYINIZ)



https://kalite.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_10308/formlar_ve_belgeler_v2_955/dosya_icerik/9191556/formlar_ve_belgeler_v2_20241230161430.doc
https://personel.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_10308/formlar_ve_belgeler_v2_955/dosya_icerik/1769859/formlar_ve_belgeler_v2_20241021132419.docx
https://personel.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_10308/formlar_ve_belgeler_v2_955/dosya_icerik/3257148/formlar_ve_belgeler_v2_20240415150236.docx

Genel Sartlar !ilgili Yonetmelik Geregince) :

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak,
2. ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan

bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3. On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4°liik ve 5°lik not sistemlerinin 100’liik not

sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°liikk not sistemine esdegerligine yliksekdgretim kurumlarinin
senatolar1 karar verir.

Ozel Sartlar gilgili Yonetmelik Geregince) :

1.
2.

3.

Aragtirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in sinavin yapildig1 yilin ocak ayinin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini1 doldurmamis olmak gerekir.
Devlet Yiiksekogretim kurumlarinin arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi
olmak sart1 aranur.

Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren
programlardan mezun olmak sart1 aranir.

Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alaniyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan alanlardaki
programlarin 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi
olmak sart1 aranir.

Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki uygulamali dersleri vermek tizere istihdam edilecek
Ogretim gorevlilerinde, her program i¢in Yiiksekogretim Kurulu tarafindan karar verilen sayidaki 6gretim gorevlisi kadrosu i¢in gecerli olmak iizere,
lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla uygulama alaninda en az dort y1l mesleki tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

Muafivet :

1.

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, ilgili yonetmeligin
7 inci maddesinin dordiincii ve besinci fikralar kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim
elemani kadrolarinda ¢aligmis veya ¢alismakta olanlarda, uluslararasi anlagmalarla kurulan tiniversitelerde Almanca ve Fransizca 6gretimi igin istthdam
edilecek Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Y&netmeligin 8 inci
maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan agagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip
Ogretim gorevlisi adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz.

Meslek yiiksekokullarinin, ilgili yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolart haricindeki 6gretim elemant
kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

Aciklamalar :
1.

2.

3.

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesindeki genel sartlari tasimalari,

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Siav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelikte belirtilen sartlar tagiyor olmak.

Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvurularda adaylarin azami lisansiistli egitim siiresini agmamis olmasi gerekir. Yasal egitim siiresi uzatilanlar, uzatilma
nedenlerini gosterir belgelerini ibraz edeceklerdir.

Arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar, 2547 sayili Kanunun uyarinca 50/d statiisiinde yapilacaktir.

Oncelikli alan kapsaminda ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolari igin, giris stnavina katilmaya hak kazananlar icin, giris siavi sozlii olarak yapalir.
Oncelikli alanlarda ilan edilen kadrolara atanacak adaylarin islemlerinde “Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi Kadrolarina Atananlarin Lisansiistii
Egitimleri ile Diger Hususlara Iliskin Usul ve Esaslar” dikkate alinacaktir.



10.

11.
12.

Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu’nun 07/03/2017 tarihli toplantisinda alinan Karar geregince;

-06/02/2013 tarih ve 28551 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiistii Egitim Yonetmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran,
ancak 2016-2017 Giiz yariyilindan itibaren azami 6grenim siiresi yeniden baslayan 6grenciler ile,

-Lisansiistii Egitim Yonetmeliginin yayimlandigi 20/04/2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz donemine kadar gegen stirede azami 6grenim siirelerinin
dolmast nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen aragtirma gorevlilerinin, 2016-2017 Giiz déoneminde azami 6grenim siirelerinin yeniden baslamasi
nedeniyle arastirma gorevlisi kadrolarina bagvuramazlar.

Aragtirma gorevlisi kadrosunu kazanan adaylarin yasal 6grenim siiresi igerisinde mezun olma durumu hari¢ ilanda belirtilen lisansiistii egitim alaninda
kayit sildirmeleri veya tezli yiiksek lisans mezunu olduktan sonra doktorada baska bir alana kayit yaptirmalari halinde atamalar1 yapilmaz. Arastirma
gorevlisi kadrosuna yasal sebepler hari¢ olmak iizere (askerlik, dogum, hastalik vb.) lisansiistii egitim kayitlarini dondurmus sekilde miiracaat eden
adaylarin bagvurulart dikkate alinmaz.

Adaylar ayn1 bagvuru takvimi igerisinde sadece bir kadroya basvurabilirler, birden fazlasina miiracaat eden adaylarin tiim bagvurular1 gecgersiz
sayilacaktir. Hangi kadroya basvurduklarini dilekgede belirtmelidirler. (ilan no ile)

Bagvurular kadrolarin agildig1 birimlere sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Posta ile yanliglikla farkli birimlere yapilan bagvurulardan bagvuru
sahibi sorumludur.

Eksik ve imzasiz - onaysiz belgelerle yapilacak basvurular ile siiresi i¢inde yapilmayanlar kabul edilmeyecektir. Posta ile yapilacak bagvurular son
bagvuru tarihine kadar ilgili birime ulagsmalidir.

Belgelerde onaylayanin adi soyadi, invani, miihiir olmali, bu bilgiler ve miihriin okunakli, onaylama tarihinin giincel olmas1 gerekir.

[lanin her asamasinda kadronun iptal edilme hakki Universitemize aittir.



