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DAGITIM YERLERINE

2024 y1l1 Universite Yillik Planina esas olmak (izere;

1. 2024 yilinda kullanilmas: planlanan biriminiz 6gretim elemani kadro taleplerinizin Devlet
Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina
Iliskin Yonetmelik hikiimleri geregince (anabilim/anasanat dali ve bolim kurulu ile birim y6netim
kurulunun géoriisii alinarak ek olarak gonderilmesi) ekteki Kadro Talepleri Formuna (Ek-1) islenmesi,

2. Mevcut birim tlrlerinizden kapatilmasi disiiniilenlere ait bilgilerin her birim tirQ igin ayrn
sayfalarda olmak Uzere ekteki Birim Kapatma Talebi Formuna (Ek-2) islenmesi,

3. Varsa yeni agilmasi diisiiniilen bolim, anabilim dali/program, biriminizle iligkili uygulama ve
arastirma merkezi veya Turkiye genelinde doluluk oranlar1 da dikkate alinmak kaydiyla belirlenecek olan
onlisans, lisans ve lisansustl program bilgilerinin Birim Ag¢ma Talebi Formuna (Ek-3) islenmesi
gerekmektedir. Ayrica agilmasi diisiiniilen Onlisans, lisans ve lisansisti  programlar ile
ilgili https://ogr.gop.edu.tr/Formlar.aspx?d=tr-TR&mk=36690&m=formlar linkinde yer alan BO4lum
Program Ac¢ma Talep Formunun da doldurulmasi,

4. 1k defa 6grenci alim talebi teklif edilecek onlisans, lisans veya lisansiistii programlara ait
bilgilerin i1k Defa Ogrenci Alimi1 Talebi Formuna (Ek-4) islenmesi gerekmektedir. Ayrica 6grenci alim
talebi teklif edilecek onlisans, lisans ve lisansust programlar ile
ilgili https://ogr.gop.edu.tr/Formlar.aspx?d=tr-TR&mk=36690&m=formlar linkinde yer alan Ogrenci
Almi Program Bilgileri Formu ile Ogrenci Alimi Sistem Bilgileri Formlarinin da doldurulmasi
gerekmektedir.

Bilgilerini, yukarida belirtilen hususlarla ilgili taleplerinizin 06 Ekim 2023 tarihi mesai bitimine
kadar Personel Daire Baskanligimiza gonderilmesi hususunda geregini rica ederim.

Prof. Dr. Micahit EGRI

Rektér Yardimeisi
Ek:
1- Formlar (4 Adet)
2- Yonetim Kurulu Karari Ornegi
Dagitim:
Dis Hekimligi Fakiltesi Dekanligina
Egitim Fakdltesi Dekanligina
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

Belge Dogrulama Kodu :BSM8FKKO056 Pin Kodu :51832 Belge Takip Adresi :

https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5695&eD=BSM8FKK056 &eS=335647
Adres:Tagligiftlik Yerleskesi 60150 Tokat/Tirkiye Bilgi iin: Hatice OZBAY e -
Telefon:(0356)2500025 Faks:(0356)2521686 Unvani: Veri Hazirlama ve Kontrol 2 S
e-Posta:personel_dairesi@gop.edu.tr Web:personel.gop.edu.tr Isletmeni

Kep Adresi:gaziosmanpasa.universitesi@hs03.kep.tr
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Eczacilik Fakultesi Dekanligina

Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakdiltesi
Dekanligina

Erbaa Saglik Bilimleri Fakultesi Dekanligina
Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanligina

Guzel Sanatlar Fakultesi Dekanligina

Hukuk Fakultesi Dekanligina

Islami ilimler Fakiltesi Dekanligina

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakltesi Dekanligina
Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi Dekanligina
Niksar Uygulamali Bilimler Fakultesi Dekanligina
Saglik Bilimleri Fakultesi Dekanligina

Spor Bilimleri Fakiltesi Dekanligina

Tip Fakultesi Dekanligina

Turhal Uygulamal1 Bilimler Fakiltesi Dekanligina
Ziraat Fakiltesi Dekanligina

Devlet Konservatuvar:t Midiirliigiine

Yabanci Diller Yiuksekokulu Midiirliigiine
Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Y Uksekokulu Midiirliigiine

Adalet Meslek Y uksekokulu Miidiirligiine
Almus Meslek Yiiksekokulu Miidiirligiine
Artova Meslek Yuksekokulu Miidiirligiine
Erbaa Meslek Yuksekokulu Miidiirliigiine
Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Y uksekokulu
Miidiirliigiine

Niksar Meslek Y uksekokulu Miidiirligiine
Pazar Meslek Yiksekokulu Midiirliigiine
Resadiye Meslek Ylksekokulu Miidiirliigiine
Tokat Saglik Hizmetleri Meslek Y iksekokulu
Miidiirliigiine

Tokat Meslek Yuksekokulu Miidiirliigiine
Turhal Meslek Y liksekokulu Midiirliigiine
Turhal Saglik Hizmetleri Meslek Y uiksekokulu
Miidiirliigiine

Zile Meslek Yiksekokulu Midiirliigiine

Islami Ilimler Uygulama ve Arastirma Merkez
Miidiirliigiine

Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi
Miidiirliigiine

Obezite ve Diyabet Uygulama ve Arastirma
Merkez Midiirliigiine

Afet ve Acil Durum Uygulama ve Arastirma
Merkez Midiirliigiine

Ozel Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiine

Egitim Aile Sagligi Merkezine

Turk Diinyasi Calismalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midiirliigiine

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

Belge Dogrulama Kodu :BSM8FKKO056 Pin Kodu :51832 Belge Takip Adresi :
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5695&eD=BSM8FKK056 &eS=335647

Adres:Tagligiftlik Yerleskesi 60150 Tokat/Tirkiye Bilgi iin: Hatice OZBAY - -

Telefon:(0356)2500025 Faks:(0356)2521686 Unvani: Veri Hazirlama ve Kontrol S

e-Posta:personel_dairesi@gop.edu.tr Web:personel.gop.edu.tr Isletmeni
Kep Adresi:gaziosmanpasa.universitesi@hs03.kep.tr
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Oksidentalizm Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiine

Kadin ve Aile Calismalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midiirliigiine

Palyatif Bakim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiine

Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkez
Miidiirliigiine

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulama
ve Arastirma Merkez Miidiirligiine

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve
Uygulama Merkezi Miidiirliigiine

Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirligiine

Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiine

Dogal Boyalar Arastirma ve Uygulama Merkezi
Miidiirliigiine

Surekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
Miidiirliigiine

Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiine

Turkce Ogretim, Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirligiine

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiine

Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiine

Danismendliler Calismalar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirligiine

Zorunlu Dersler Koordinatorliigiine

Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigiine
Kurumsal Iletisim Koordinatorliigiine

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigiine

Bilgi islem Daire Baskanligina

Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligina

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

Belge Dogrulama Kodu :BSM8FKK056 Pin Kodu :51832

Belge Takip Adresi :
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5695&eD=BSM8FKK056 &eS=335647

Adres:Tasligiftlik Yerleskesi 60150 Tokat/Turkiye
Telefon:(0356)2500025 Faks:(0356)2521686
e-Posta:personel_dairesi@gop.edu.tr Web:personel.gop.edu.tr
Kep Adresi:gaziosmanpasa.universitesi@hs03.kep.tr
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Bilgi igin: Hatice OZBAY
Unvani: Veri Hazirlama ve Kontrol
Isletmeni




BiRiM KAPATMA TALEBi FORMU

Birim Tiird

BOLUM

Kapatilacak Birim

MUHENDISLIK VE MiIMARLIK FAKULTESI->GIDA MUHENDISLIGI BOLUMU

islem gerekgesi

Mevcut Ogrencilerin Durumu

Bu alani doldurmak zorunludur!

Mevcut 6grencilerin statiileri korunacaktir

Mevcut 6gretim elemanlarinin durumu

Bu alani doldurmak zorunludur!

Kapatma talebi bulunulacak her birim igin ayri ayri doldurulacaktir

islem gerekgesi yazilacaktir.

Bu boliime bilgi girisi yapilmayacaktir.

Mevecut 6gretim elemanlarinin durumu (meveut kadronun nasil
degerlendirilecegine iliskin planlama) yazilacaktir.

Bu alani doldurmak zorunludur!



BiRiM ACMA TALEBi FORMU

Birim Turu

|ANABILIM DALI

Birimin Agilacag Yer

|EéiTiM FAKULTESI->EGiTiM BiLiIMLERi BOLUMU

Acilacak Birim

|HAYAT BOYU OGRENME VE YETiSKIN EGITiMI

Birimin Aclilacag) il

[TOKAT

Birimin Acilacag) ilge

| MERKEZ

Birimin agilma gerekgesi

Birim agma talebinde bulunulacak her birim igin ayri ayri doldurulacaktir

Birimin agilma gerekgesi yazilacaktir.

Birimin agilmasi igin ek islemler

Bu alani doldurmak zorunludur!

Birim agilmasi igin (mevcut taginmazlar disinda) ihtiyag duyulan bina, laboratuvar, atélye,
derslik, yurt bilgisi vb. yazilacaktir.

ihtiyag duyulan kadro (Profesér)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|ihtiyas; yoksa ‘0" girilmeli.

ihtiyag duyulan kadro (Dogent)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|1htiyas; yoksa ‘0’ girilmeli.

ihtiyag duyulan kadro (Doktor Ogretim Uyesi)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|ihtiyas; yoksa ‘0" girilmeli.

ihtiyag duyulan kadro (Arastirma Gérevlisi)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|ihtiyas; yoksa ‘0" girilmeli.

ihtiyag duyulan kadro (Ogretim Gérevlisi) (Ders verecek)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|ihtiyas; yoksa ‘0" girilmeli.

ihtiyag duyulan kadro (Ogretim Gérevlisi) (Uygulamali birim)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|ihtiyas; yoksa ‘0" girilmeli.

Birim agmak icin gerekli olan asgari kadroyu karsilama sekli

Bu alani doldurmak zorunludur!

Asgari kadronun mevcut 6gretim elemanlari arasindan mi veya agiktan (kurumdisi) atama
yoluyla mi karsilanacagi belirtilmelidir.

Staj / isletmede beceri egitimi yapilabilecek isletme sayisi

Bu alani doldurmak zorunludur!

ilde bulunan; a) Mikro isletme: 10 kisiden az yillik calisan istihdam eden b) Kiigtik isletme: 50
kisiden az yillik galisan istihdam eden c) Orta biiyiiklikteki isletme: 250 kisiden az yillik calisan
istihdam eden d) Buyiik isletme: 250 ve zeri yillik calisan istihdam eden sayilari yazilacaktir.

Bu alani doldurmak zorunludur!

Aclilacak birim Fakilte/YO/MYO ise Fakllte/YO/MYO altina agilmasi planlanan bolim/program bilgisi

Agilacak birim Fakiilte /YO ise Fakiilte /YO'da agiimasi planlanan béliim adlari, MYO ise MYO'da
acilmasi planlanan program adlari girilecektir.

Bu alani doldurmak zorunludur!

Aclilacak birim Fakiilte/YO/MYO ise alinmasi diigtintlen 6gretim elemani sayisi

|Ag||acak birim Fakulte/YO/MYO ise alinmasi diigiintilen 6gretim elemani sayisi girilecektir.

Acilacak birim Boliim ise agilmasi diisiintilen anabilim dallari

Bu alani doldurmak zorunludur!

|Anabi|im Dallari sirali olarak alt alta gelecek sekilde yazilacaktir

Bu alani doldurmak zorunludur!

Birim agma ek yatirim gerektiriyor ise ek yatirnm maliyeti ve nereden karsilanacagi

Birim agma ek yatirim gerektirmiyorsa ‘0° girilecek. Ek yatirim gerekiyorsa birimin
stirdiiriilebilirligini saglayacak kaynagin genel biitged:
agiklanmalidir. (Uluslararasi ve ulusal diizeyde destek fonlari, AB projeleri, doner sermayeler,
bagslar vb.)

mi, 6zel biitgeden mi karsil g

Acilacak birim bodlim/program ise 6grenci alacagi yil

Bu alani doldurmak zorunludur!

|Ayr1ca Boliim/Program agma formunun da doldurularak eklenmesi

Bu alani doldurmak zorunludur!

Acilacak birim bolim/program 2023 yilinda 6grenci alacak ise talep edilen kontenjan

‘Aqllacak birim bélim/program 2023 yilinda dgrenci alacak ise talep edilen kontenjan girilmelidir.

Bu alani doldurmak zorunludur!



iLK DEFA OGRENCi ALIMI TALEBi FORMU

Birim Taru

*ilk defa 6grenci alimi talebinde bulunulacak her birim igin ayri ayri
dolldurulacaktlr.

**lhtiya¢ duyulan kadrolarin toplami 6grenci alimi igin gerekli olan asgari kadro
sayisini gegcmeyecektir.

***Bu formun ekine 6grenci alimi program bilgileri formu ile 6grenci alimi
sistem bilgileri formunun da doldurularak eklenmesi gerekmektedir.

|6n|isans Programi

ilk Defa Ogrenci Alinacak Yer

|TOKAT MESLEK YUKSEKOKULU

ilk Defa Ogrenci Alinacak Birim

|BiLisiM GUVENLIGI TEKNOLOViSi

Ogretim Sekli Bilgileri

[NORMAL BGRETIM |
Ogretim Dili Bilgileri

[TORKGE |
ilk Defa Ogrenci Alinacak il

[TOKAT |
ilk Defa Ogrenci Alinacak ilge

|MERKEZ |

Talep edilen kontenjan bilgileri

‘30

11k defa 6grenci alacak birim boliim/program igin talep edilen kontenjan
girilmelidir.

ilk Defa Ogrenci Alimi gerekgesi

Bu alani doldurmak zorunludur!

ilk Defa Ogrenci alma gerekgesi yazilacaktir.

ihtiyag duyulan kadro (Profesér)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|1htiya(; yoksa ‘0’ girilmeli.

ihtiyag duyulan kadro (Dogent)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|1htiya(; yoksa ‘0’ girilmeli.

ihtiyag duyulan kadro (Doktor Ogretim Uyesi)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|1htiya(; yoksa ‘0’ girilmeli.

ihtiyag duyulan kadro (Arastirma Gérevlisi)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|1htiya(; yoksa ‘0’ girilmeli.

ihtiyag duyulan kadro (Ogretim Gérevlisi) (Ders verecek)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|1htiya(; yoksa ‘0’ girilmeli.

ihtiyag duyulan kadro (Ogretim Gérevlisi) (Uygulamali birim)

Bu alani doldurmak zorunludur!

|1htiya(; yoksa ‘0’ girilmeli.

Bu alani doldurmak zorunludur!
ilk Defa Ogrenci alabilmek icin gerekli olan asgari kadroyu karsilama sekli

Asgari kadronun mevcut 6gretim elemanlari arasindan mi veya agiktan
(kurumdisi) atama yoluyla mi kargilanacag belirtiimelidir.

Staj / isletmede beceri egitimi yapilabilecek isletme sayisi

Bu alani doldurmak zorunludur!

ilde bulunan; a) Mikro isletme: 10 kisiden az yillik calisan istihdam eden b)
Kugk isletme: 50 kisiden az yillik galisan istihdam eden c) Orta buytklikteki
isletme: 250 kisiden az yillik galigsan istihdam eden d) Buyik isletme: 250 ve
tzeri yillik calisan istihdam eden sayilari yazilacaktir.

Bu alani doldurmak zorunludur!
ilk Defa Ogrenci alimi ek yatirim gerektiriyor ise ek yatirim maliyeti ve nereden karsilanacagi

ilk Defa Ogrenci alimi ek yatirim gerektirmiyorsa ‘0’ girilecek. Ek yatirim
gerekiyorsa birimin strdurilebilirligini saglayacak kaynagin genel biitgeden mi,
6zel butgeden mi kargilanacagi agiklanmalidir. (Uluslararasi ve ulusal diizeyde
destek fonlari, AB projeleri, déner sermayeler, bagislar vb.)

Bu alani doldurmak zorunludur
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